


Aufbrechen. 
Menschen begleiten.
Bahnbrechendes
Schaffen.
Was mich antreibt: Dass Menschen sich verändern können, und wenn 
diese Veränderung gelingt, verändert sich die Welt ein Stück mit.

Meine Vision: Dass alle Menschen Zugang zu Coaching, Selbstcoa-
ching, Psychologie und Persönlichkeitsentwicklung bekommen. Denn 
dann wird unsere Welt zu einem besseren Ort.

Mit meiner Arbeit trage ich dazu bei.

Ich unterstütze Menschen in Entscheider- und Führungspositionen 
und begleite sie auf ihrem Entwicklungsweg. Ich gestalte Organisatio-
nen und Marken, die auf menschlicher, wirtschaftlicher und produk-
tiver Ebene wachsen. Nachhaltig. Ressourcen schonend.

Alles, was ich tue, dreht sich um Führung und Selbstführung, Gruppe 
und Kollaboration, Reflexion und Inspiration.

Worum es mir dabei geht: Bewusster werden, souverän entscheiden 
und vor allem in digitalen Zeiten mehr Innovationskraft und Kreativi-
tät entfalten in der Gemeinschaft – um zusammen Bahnbrechendes 
zu schaffen!



Entgegen der weitläufigen Ansicht kann digitaler Fort-
schritt menschliche Stärken bewahren, wenn man Di-
gitalisierung sinnstiftend nutzt. Als Coachsultant für 
Innovation, unternehmerisches Handeln und Selbst-
führung unterstütze ich Menschen und Organisatio-
nen in agilen Settings. Dabei geht es um Kollaboration, 
kreative Ideengewinnung, die Gestaltung der Zukunft, 
Markenpsychologie und Persönlichkeitsentwicklung.

Als Certified Tiara True Leadership ModelSM Coach  
helfe ich Dir, mehr Klarheit und Bewusstheit, mehr 
Ausrichtung und Handlungsstärke, mehr Wohlbefin-
den und Wirkmacht in Dein Leben und Deine Karriere 
zu bringen.

Werde vom  
Betroffenen zum 
Gestalter
Was haben souveräne Unter-
nehmen und Menschen ge-
meinsam? Sie passen sich flexi-
bel an Veränderungen an, sind 
widerstandsfähig und finden 
immer wieder kreative Lösun-
gen für neue Herausforderungen. 

Digitaler  
Fortschritt  

bewahrt  
menschliche  
Stärken.



Bist Du bereits Leader
Deines eigenen Lebens?

Wie wir uns selbst und die Welt sehen, ent-
scheidet oft darüber, wie wir unser Leben 
führen. In digitalen Zeiten ist es umso wich-
tiger, beruflich und privat in Führungsent-
wicklung zu investieren. So lebst Du Führung 
als Haltung und nicht nur als Rolle.

Veränderung 
erfordert Mut 
und Kreativität.

Ich begleite lernende und agile Organisatio-
nen in der Organisations- und Personalent-
wicklung, bei der Stärkung Eurer Marke und 
der Entwicklung einer Arbeitgebermarke, im 
Business Development und bei der Digitali-
sierung.

Ob Coachsulting, Coaching, Consulting oder  
Sparring: Deine Bedürfnisse geben die Kanäle 
und Formate vor.

MUTIG SEIN. LERNEN. LEBEN.



Stationen.

SEIT 2020 
Beiratstätigkeit für KMU im Bereich 
Kreativwirtschaft & Digitalisierung

weltweit: Certified Tiara True Leader-
ship ModelSM Coach für Entscheider, 
Führungskräfte und Leader im Leben

Kollaborationspartnerin für Business 
Psychology im Bachelorstudiengang, 
Dr. Pascal Burgmer, Assistant Professor, 
University of Kent, School of Psychology

Gastgeberin bei „das salonfestival“

Inhaberin der Spichern SoulKitchen. 
Space for Webination & Communi-
cation für Coaches, Berater:innen & 
Trainer:innen

Sponsor & Impulsgeberin für zdi,  
girls for innovation

2015 BIS 2019
Beratung, Coaching und psycholo- 
gische Begleitung für berufliche  
Entwicklung für die Lernende Region - 
Netzwerk Köln e.V.

psychologische Fachberatung der euro-
päischen und multinationalen Projekt-
gruppe „YEBISU – empowering people“ 
zur Diagnostik und Entwicklung unter-
nehmerischen Handelns von Mitarbei-
ter:innen und Unternehmer:innen

2005 BIS HEUTE
Organisationsentwicklerin,  
Unternehmensberaterin,  
Strategin und Kreative für  
die Kreativwirtschaft, Internetunter-
nehmen, Freiberufler:innen und  
hoch spezialisierte Anwaltskanzleien

2009 BIS 2012
Unternehmensberaterin für  
Gründercoachings der KfW  
Bankengruppe, u.a. für NGOs

2008 BIS 2012
Geschäftsführung 
DIE BOTSCHAFTERIN,  
Gesellschaft für psychologisches  
Marketing mbH Köln

seit 1986
Kreativdirektion, Konzeption  
und Text für Markenkommunikation



Qualifikationen.

 2006 - 2011

Studium der Psychologie an der Universität 
zu Köln. Schwerpunkte: Klinische Psychologie, 
Arbeits- und Organisationspsychologie. Ab-
schluss: Dipl.-Psych {Diplomarbeit über Inno-
vationsmanagement in KMU}

 1991

Studium der Germanistik, Kunstge- 
schichte und politischen Wissenschaf-
ten an den Universitäten Bonn, Stras-
bourg, Freiburg. Abschluss: 1991, M. A.

 2020

Fortbildung zum Agile Leadership 
Coach {Scrum Alliance & Raven Busi-
ness Transformations} Certified Tiara 
True Leadership ModelSM Coach {Tiara  
International LLC} Onlinetrainerin  
{Eva-Maria Bäcker & Thomas Friebe}

 2015

Fortbildung zur „Beraterin für 
berufliche Entwicklung (BBE)“, 
Gesellschaft für innovative Be-
schäftigungsförderung (G.I.B.)

 2014

Zertifizierung zur Qualifizierungs- 
beraterin im Rahmen des Pilot- 
projektes „Stärkung der Qualifizie- 
rungsberatung für kleine und  
mittelständische Unternehmen in 
NRW“, Lernende Region – Netz-
werk Köln e.V., Universität Duis-
burg/Essen, G.I.B.

 2009 - 2012

Fortbildung zur neurowissen-
schaftlichen Trainerin, Mitglied 
der Akademie für Neurowissen-
schaftliches Bildungsmanage- 
ment AFNB

 2006 | 2008 | 2009

Zertifizierung als Trainerin für  
Erwachsenenbildung {INEKO, 
Universität zu Köln} NLP Practi-
tioner {Metaforum}, NLP Master 
{Institut Tom Andreas}



ZUKUNFT.  
MENSCHLICH.  

GESTALTEN.

Dipl.-Psych. Kathi Fervers

+49  221 29 19 49-90 

hello@kathifervers.com

Instagram  kathifervers


